REGULAMIN ZARZADU SPOLDZIELNI BUDOWLANO
MIESZKANIOWEJ ,,TORWAR”

§1

Zarzad Spotdzielni dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo Spoétdzielcze

i Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spétdzielniach mieszkaniowych

oraz Statutu Spotdzielni uchwalonego dnia 31.05.2010r., niniejszego Regulaminu oraz innych uchwat
Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Cztonkow Spotdzielni.

§2
Zarzad kieruje dziatalno$cig Spétdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
§3

1.Zarzad sktada sig z dwoch do trzech czionkéw, w tym Prezesa i jego zastepcow.
2.Rada Nadzorcza wybiera prezesa w gtosowaniu tajnym, po rozstrzygnieciu konkursu.
Na wniosek Prezesa. Rada Nadzorcza wybiera takze cztonkéw Zarzadu.
3.Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze odwotac tych cztonkéw Zarzadu, ktérym nie
udzielono absolutorium.
§4

1.Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktorymi cztonkami Zarzadu bedzie nawigzany
stosunek pracy.

2. Z czonkami Zarzgdu zatrudnionymi w Spétdzielni Rada Nadzorcza nawigzuje i rozwiazuje
stosunek pracy stosownie do wymogéw Kodeksu Pracy.

3. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§5
1.Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy;

- podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw Spétdzielni

- zawieranie uméw o budowe lokali

- zawieranie uméw o ustanowienie spotdzielczych praw do lokalu

- zawieraniu uméw o ustanawianiu odrebnej wiasnosci lokalu i przeniesienia wiasnosci
wyodrebnionego lokalu w formie aktu notarialnego

- zawieranie umow o przeksztatcenie spotdzielczych lokatorskich praw do lokalu
w spdtdzielcze wiasnosciowe prawo do lokalu

- sporzadzanie projektéw plandéw gospodarczych i programéw dziatalnosci spoteczno -
kulturalnej

- prowadzenie gospodarki Spétdzielni na podstawie uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z tym czynnosci organizacyjnych i finansowych :

- zabezpieczenie majatku Spotdzielni 'f

- sporzgdzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz przedkiadanie ich do zatwierdzenia
Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow

- udzielanie petnomocnictw

- zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw

- zacigganie kredytéw bankowych i innych zobowigzan

- wspotdziatanie z organizacjami spétdzielczymi oraz innymi organizacjami

- Zarzad Spotdzielni kieruje dziatalnoscig biura Spétdzielni oraz wypetnia role pracodawcy
w stosunku do pracownikéw etatowych Spétdzielni w rozumieniu przepiséw Kodeksu pracy

- Zarzad moze podejmowac takze uchwaly w innych sprawach w zakresie jego kompetenciji
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§6

Zarzad sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorcze i. Walnemu Zgromadzeniu
Cztonkodw.
§7

1.Zarzad dziata kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.
2.Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg przez prezesa Zarzadu, a w czasie jego nieobecnosci
przez jego zastepce.
3.Prezes Zarzadu koordynuje pracg Zarzadu oraz ustala termin i porzadek obrad posiedzen
, Zarzadu.
4 Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwykig wiekszoscig glosow.
+75.Zarzad prowadzi rejestr swoich uchwat.
' 6.Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany kolejny numer, date podjecia
i tytut okreslajgcy sprawe, w ktérej uchwata zostata podjeta.
7.Dokumentacja z posiedzen Zarzadu przechowywana jest w biurze Spotdzielni.

§8

W posiedzeniach Zarzgdu moga bra¢ udziat z gltosem doradczym :
a) Cztonkowie Rady Nadzorczej
b) Kierownicy komoérek organizacyjnych
¢) Inne zaproszone osoby
§9

1. Z posiedzen zarzgdu sporzadzony jest protokdt, ktéry powinien zawierac:
- date posiedzen
- nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych osob, biorgcych udziat w posiedzeniu
- porzadek obrad
- oméwienie spraw bedacych przedmiotem posiedzenia
- tre$¢ podjetych uchwat
2.Protokot z posiedzenia Zarzadu podpisujg wszyscy obecni na nim cztonkowie Zarzgdu.

§10
lub jeden cztonek Zarzadu i petnomocnik

2.0swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 skiada sie w ten sposéb, ze pod nazwg Spoétdzielni
osoby upowaznione do ich skfadania zamieszczajg swoje podpisy.

. 1.0swiadczenie woli za Spoétdzielnie skiadaja tacznie co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu

§ 11

Zarzad moze za zgodg Rady Nadzorczej udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzgdu lub innej osobie
petnomocnictwa do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezgcg
dziatalno$cig gospodarcza Spotdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki,
a takze niezaleznie petnomocnictw do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegolnych.

§12

Cztonkowie Zarzadu kierujg i nadzorujg dziatalno$¢ przypisanych im komérek organizacyjnych
Spotdzielni, zgodnie ze strukturg organizacyjng Spétdzielni zatwierdzong uchwatg Rady Nadzorczej.






§13

1.Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej i Zarzadu.
2.Cztonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w glosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczgcych.
3.Cztonkowie Zarzadu nie moga zajmowac sie interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni,
a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie wiadz przedsigbiorstw prowadzacych
dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spoétdzielni. Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe do
odwotania cztonka oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
4.Pod pojgciem dziatalnosci konkurencyijnej nalezy rozumieé przede wszystkim przypadki
w ktérych:

- inny podmiot prowadzi dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci Spotdzielni
np. zabieganie o te same tereny inwestycyjne, wynajmuje lub oferuje do wynajmu na tym
samym terenie lokale, negocjuje, prowadzi rozmowy co do warunkéw umowy z tymi
samymi podmiotami $wiadczace ustugi dla Spotdzielni, za wyjatkiem podmiotow bedacych
monopolistami na danym rynku;

- dany podmiot zawart ze Spétdzielnig umowe o $wiadczenie ustug lub dostawy, za wyjgtkiem
podmiotow bedgcych monopolistami na danym rynku

§14

1.Czlonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spétdzielnia poniosta szkode,
odpowiada za nie osobiscie.

2.Do odpowiedzialnosci cztonkéw Zarzadu, zatrudnionych na podstawie umowy o prace, majg
zastosowanie przepisy Kodeksu pracy o odpowiedzialnosci materialnej pracownikow
W pozostatych przypadkach zastosowanie majg inne przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

§15
1.Z chwilg wej$cia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc dotychczasowy Regulamin Zarzgdu
Spdidzielni Budowlano — Mieszkaniowej , TORWAR” z dnia 03.06.2004r.
2.Regulamin wchodzi w zycie z datg okreslong w uchwale Rady Nadzorczej Spétdzielni,

zatwierdzajacej niniejszy Regulamin.
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